sę DZIENNIK URZĘDOWY 


GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ i TURYSTYKI 


Warszawa, dnia 15 czerwca 1976 r. Nr 2 Poz. 4—12 


TREŚĆ 


ZARZĄDZENIA 


4 — mr 13 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 13 marca 1976 r. zmie- 
niające zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników stowarzyszeń kultury fizycznej 
RECULIS YRI TENE PARE, LE TAE T. A A > POJSC WE, AAA BA AO RZY DY 1 e A OZ TAO) 


5 — nr 14 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 20 marca 1976 r. w spra- 
wie przekształcenia „Poznańskich Zakładów Wyrobów Rymarskich Przemysłu Terenowego w Pozn: 
niu” w przedsiębiorstwo państwowe pod nazwą „Zakłady PADY Sportowych i Turystycznycu.. 
*BolspomtójwaBoznaniu a" oma a= 02 WED NSELOWE E E O FE ONA SC O 12 


6 — nr 15 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 20 marca 1976r. w spra- 
wie przekształcenia „Chodzieskiego Przedsiębiorstwa Usługowo Nakładczego Przemysłu Terenowego 
w Chodzieży” 'w przedsiębiorstwo państwowe pod nazwą „Przedsiębiorstwo Artykułów Sportowych 
i Turystycznych „Polsport? w Chodzieży . . SYS PŁ WENA EAN ych rek 2 CEEP AN 13 


T — nr 16 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 20 marca 1976 r. 
w sprawie przekształcenia „Toruńskich Zakładów Przemysłu Terenowego w Toruniu” w przedsiębior- 
stwo państwowe pod nazwą „Zakłady Sprzętu Sportowego i Turystycznego „Polsport? w Toruniu 14 


8 — nr 17 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 20 marca 1976 r. 
w sprawie przekształcenia „Jeleniogórskich Zakładów Przemysłu Terenowego” w przedsiębior- 
stwo państwowe pod nazwą „Przedsiębiorstwo Wyrobów Turystycznych i Sportowych Polsport” 
WAJE lemic EGONEN E ZY ZTS EA PI > IZA ZA BEBO NSZ ZACK WY M YE WOZEM) 


9 — nr 18 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 20 marca 1976 r. 
w sprawie przekształcenia „Poznańskich Zakładów Odzieży Sportowej Przemysłu Terenowego 
w Poznaniu” w przedsiębiorstwo państwowe pod nazwą „Zakłady Odzieży Sportowej i Turystycz- 
nej! „Polsport awa Pozmaniw "o ZENERA r WETO OLO WETA OC CAT ZOE aO 16 


10 — nr 20 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 1 kwietnia 1976 r. zmie- 
miające zarządzenie w sprawie organizacji, zasad funkcjonowania i rozwoju informacji naukowej 


w Głównym Komitecie Kultury Fizycznej i Turystyki oraz w jednostkach mu podporządkowanych 
i podlegających jego nadzorowi . . . . . WWE BPK ANIE GET ZACEA ATP ZE OO 17 


PISMO OKÓLNE 


| 11 — nr 2 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 1 kwietnia 1976 r. 


w sprawie zasad finansowania ze środków Centralnego Funduszu Turystyki i Wypoczynku . . 18 
OBWIESZCZENIE 
J 12 — " Dyrektora Departamentu Prawno-Organizacyjnego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Tury- 
styki z dnia 29 marca 1976 r. o sprostowaniu błędów w Dzienniku Urzędowym GKKFiT Nr 1 
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| aktów prawnych, ogłoszonych w IV kwartale 1975 r. w Dzienniku Ustaw i Monitorze Polskim, w sprawach 
| wiążących się z działalnością jednostek resortu kultury fizycznej i turystyki SaR Kra Ka UWE! 8 BOH WRAKI 19 


t 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 Str. 10 ; Poz. 4 


4 
ZARZĄDZENIE Nr 13 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 
z dnia 13 marca 1976 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników stowarzyszeń kultury fizycznej i turystyki. 


Na podstawie $ 1 ust. 1 pkt 7 rozporządzenia Rady Mini- 3) w § 2 dodaje się ust. 3 i 4 w brzmieniu: 


strów z dnia 1 sierpnia 1960 r. w sprawie szczegółowego „8. Stowarzyszenia stosują kategorię „C” stawek wyna- 
zakresu działania Głównego Komitetu Kultury Fizycznej grodzenia zasadniczego i dodatku specjalnego. i 

i Turystyki oraz form nadzoru w zakresie kultury fizycz- 4. Stowarzyszenia, które stosują kategorie „A” lub B | 
nej i turystyki nad instytucjami i organizacjami (Dz. U. stawek wynagradzania, określa odrębna decyzja Prze- 
z 1960 r. Nr 38, poz. 224 i z 1973 r. Nr 51, poz. 287) oraz wodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej 
zgodnie z § 1 pkt 1 i 2 i § 2 ust. 2 pkt 1 i 2 uchwały nr 140 i Turystyki”, 


Rady Ministrów z dnia 15 czerwca 1973 r. w sprawie zasad 4) 


Ą AS w załączniku nr 1 do zarządzenia: 
wynagradzania pracowników zatrudnionych w niektórych R a 


a) w części „A. Zarząd Główny” pod l.p. 9 w rubryce 6 E 


organizacjach społecznych — zarządza się, co następuje: Giaa. dodatku enee aE odaje ale aiz 
$ 1. „do 2”, Sai 

W zarządzeniu nr 58 Przewodniczącego Głównego Komi- b) ustala się część B i C w brzmieniu stanowiącym za- z 
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 19 grudnia 1973r. łącznik do niniejszego zarządzenia, 17a 

w sprawie zasad wynagradzania pracowników stowarzyszeń 5) załącznik nr 3 do zarządzenia otrzymuje brzmienie sta- 

kultury fizycznej i turystyki (Dz. Urz. GKKFiT z 1974r. mowiące załącznik do niniejszego zarządzenia. 

Nr 2, poz. 5 i z 1975 r. Nr 5, poz. 18 i Nr 8, poz. 37) wpro- 

rwadza się następujące zmiany: $ 2. 

1) w $ 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie: R 
„2. Ustala się kategorie „A”, „B” oraz „C” stawek wy- Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
nagrodzenia zasadniczego i dodatku specjalnego”, od 1 stycznia 1976 r. 

2) w § 2 ust. 3, 4, 5, 6 otrzymują kolejną numerację 5, ; pe 
61738; Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


Załączniki do zarządzenia nr 13 (poz. 4) 


Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 58 Frzewoduiczącezóii 
Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i "O 
z dnia 19 grudnia 1973 r. 


Tabela stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracowników zatrudnionych w organizacjach społecznych. 


Kwalifikacje Kategoria stowarzyszenia 


A B 


Lp. Stanowisko wykształ.| staż grupa wy- stawka grupa wy- stawka grupa wy- stawka 
cenie pracy | nagrodzenia | dodatku | nagrodzenia | dodatku | nagrodzenia | dodatku 


zasadniczego | specjalnego | zasadniczego | specjalnego | zasadniczego saas, 


| 
2.3 
| 


i 


B. Zarząd wojewódzki lub zarząd organizacji o lokalnym zasięgu działania*) 


l | Prezes (inny urzędujący | wyższe : | 
członek zarządu) kierow- | średnie agar ban a E GE s A | 
nik biura tg | 

wyższe: | 6 lat la = 10—15 do 7 10—15 do:7. [8 

średnie 10 lat i 
2 | Główny księgowy wyższe 4 11—15 a6 9—14 40 6 9—14 do 6 

średnie 8 F 


*) Zasady wynagradzania określone w części B mogą stosować — za zgodą właściwego organu administracji państwowej stopnia wojewódzkiego — zarządy organizacji o lokalnym 
zasięgu działania, jeżeli spełniają łącznie następujące warunki: | 
1) stowarzyszenia sportowe: 

a) prowadzące minimum 10 sekcji sportowych, w tym co najmniej 3 sekcje I-ligowe, 

b) zrzeszające co najmniej 500 członków, | 

c) realizujące w skali rocznej budżet w wysokości minimum 3 mln zł, 

d) dysponujące kilkoma pojedynczymi obiektami spotowymi lub kompleksem urządzeń sportowych dla prowadzących sekcji; 
2) stowarzyszenia turystyczne: 

a) działające na terenie co najmniej jednego województwa lub innego miasta w regionie turystycznym, 

b) prowadzące działalność programową i usługową w dziedzinie turystyki, 3 7 j 

c) zrzeszające co najmniej 1000 członków indywidualnych, 

d) realizujące budżet w skali rocznej w wysokości minimum 5 mln zł. w 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 Str. 11 Poz. 4 


Si eea rażrujzimc | 240 | 5 | ORA] T E T E, 9 AS OE 
ERA DZE $ 11—15 do 6 9—14 do 6 9—14 do 6 
cjalista średnie 8 
4 | Radca prawny wyższe, a 
upraw- — 11—15 do 6 9—14 do 6 9—14 do 6 
nienia | 
U OE: wyższe E A a Wi E do 5 9—13 do 5 
średnie 8 3 
6 | Sekretarz komisji spo- | wyższe 3 i 
łecznej, samodzielne sta- | średnie 7 9—13 do 5 8—12 do 5 8—12 do 5 


nowisko do spraw 


7 | Starszy inspektor, starszy 


; 3 ; | 
instruktor, starszy rewi- CZE, 1—14 do 5 6—13 |  do3 6—13 do 3 
średnie 7 
dent 
8 Inspektor, instruktor, re- | wyższe 2 6—13 A 6—13 e: 6—13 sił 
wident, starszy księgowy | średnie 6 
9 | Kierownik kancelarii, ma- | średnie 1 6—11 — | 6—11 — 6—11 — 
gazynier | 
10 | Księgowy, referent, kasjer | średnie | po stażu 5—11 | — 5—11 — 5—11 = 
11 | Stażysta wyższe — do 9 — do 9 — do 9 — 
średnie — do 6 — do 6 — do 6 == 


C. Zarząd organizacji o lokalnym zasięgu działania 


1 | Urzędujący członek zarzą- | wyższe 1 TEs 
du, kierownik biura, głów- | średnie 5 10—14 do 5 9—14 do 5 9—14 do 5 
| ny księgowy g 
2 | Radca prawny wyższe 
prawni- z : 
cze, — 10—14 do 5 9—14 do 5 9—14 do 5 
upraw- 
nienia 
g | SR cebit wyższe 1 9—14 do 4 8—13 do 4 8—13 do 4 
średnie 4 
4 | Starszy inspektor, starszy 
instruktor, starszy rewi- | Średnie 3 6—12 do 2 6—12 do 2 6—12 do 2 
dent 
5 | Inspektor, instruktor, re- | , ś aÉ 
We ient średnie 3 6—12 — 6—12 — 6—12 — 
6 | Kierownik kancelarii, kie- | , dni 
rownik magazynu średnie 1 6—10 — 6—10 — 6—10 == 
1 | Księgowy, referent, kasjer | średnie. | po stażu 5—11. — 5—11 — 5—11 u: wd” 
8 Stażysta wyższe | — do 9 — do 9 — do9 ` =, | 
; średnie = do 6 — do 6 — ~do 6 Coo 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 


Str. 12 


Poz. 4—5 


Zasady wypłaty gratyfikacji jubileuszowych oraz zaliczenia pracy do okresów 


"Załącznik nr 3 do zarządzenia nr 58, 

- Przewodniczącego Głównego Komitetu 

07 ee = + "Kultury Fizycznej i "Turystyki z dnia 
19 grudnia 1973 r. 


uzasadniających prawo do tych gra- 


tyfikacji. 


1. Do okresów pracy uzasadniających prawo do graty- 
fikacji jubileuszowych zalicza się okresy pracy po dniu 
22 lipca 1944 r.: 

1) w państwowych i społecznych jednostkach organizacyj- 
nych kultury fizycznej i turystyki, 

2) w ministerstwach i urzędach centralnych, 

3) w państwowych jednostkach organizacyjnych nie obję- 
tych pkt 1 i 2, 

4) w jednostkach gospodarki uspołecznionej, 

5) w organizacjach politycznych i społecznych. 

2. Przy ustalaniu ciągłości pracy w jednostkach określo- 
nych w ust. 1 nie mają wpływu zmiany miejsca pracy, 
pod warunkiem, że zatrudnienie było oparte na umowie 
o pracę, przerwy w wykonywaniu pracy w tych jednost- 
kach nie były dłuższe niż 3 miesiące, a przejście z jednego 
zakładu pracy do drugiego nastąpiło z zachowaniem ciągło- 
ści pracy. Ciągłość pracy w jednym zakładzie pracy ustala 
się według zasad obowiązujących przy określaniu upraw- 
nień do urlopu wypoczynkowego. 

3. Do okresu pracy wymaganego dla uzyskania upraw- 
nień do nagrody jubileuszowej z zastrzeżeniem postano- 
wień ust. 4 wlicza się następujące okresy przerw w pracy: 
1) służbę w Ludowym Wojsku Polskim, 

-2) służbę publiczną z wyboru, 

3) naukę w szkołach, do których pracownik został skiero- 
wany przez zakład pracy lub jednostkę nadrzędną, 

4) okresy niezdolności do pracy uprawniające do rent i za- 
siłków, 

5) okresy przerw w pracy wynikłe z pozbawienia wolno- 
ści, jeżeli pracownik uzyskał pełną rehabilitację, 

6) okresy przerw w pracy wynikłe z niezgodnego z pra- 
wem rozwiązania stosunku pracy, jeżeli pracownik zo- 
stał przywrócony do pracy, 

7) okresy pełnienia funkcji w związkach zawodowych, or- 
ganizacjach politycznych i społecznych. 

4. Przerwy określone ust. 3 wlicza się do okresu wyma- 
ganego do uzyskania nagrody jubileuszowej pod warun- 
kiem, że powrót do tego samego zakładu pracy lub przejś- 


cia do zakładu pracy określonego w ust. 1 nastąpiły w cią- 

gu trzech miesięcy od ustania przyczyny powodującej przer- 

wę w pracy chyba, że późniejszy powrót do pracy nie był 
zawiniony przez pracownika. 

5. Przez wynagrodzenie miesięczne, o którym mowa w 
$ 6 ust. 1 zarządzenia, rozumie się łączne wynagrodzenie 
pobierane przez pracownika w miesiącu, w którym pra- 
cownik nabył prawo do otrzymania gratyfikacji, obliczone 
jak za urlop wypoczynkowy. 

6. Gratyfikacje jubileuszowe powinny być wręczane pra- 
cownikom łącznie z pisemnym podziękowaniem za dotych- 
czasową pracę. 

7. Wypłata gratyfikcji powinna następować: 

1) w lipcu — tym pracownikom, którym w I półroczu 
upłynął przewidziany w $ 6 ust. 1 zarządzenia okres 
nieprzerwanej pracy, 

2) w grudniu — tym pracownikom, którym w II półroczu 
upływa przewidziany w $ 6 ust. 1 zarządzenia okres 
mieprzerwanej pracy. 

8. Pracownikom przechodzącym na zaopatrzenie emery- 
talne, którym w danym roku upływa okres nieprzerwanej 
pracy, należy wypłacać gratyfikacje jubileuszowe najpóź- 
niej w dniu rozwiązania z nimi umowy o pracę. 

9. Pracownikom odchodzącym z pracy z innych przy- 
czyn, niż wymienione w ust. 8, wypłaca się gratyfikację 
jubileuszową w dniu rozwiązania stosunku pracy, jeżeli 
do tego terminu nabyli do niej uprawnienia. 

10. Przepisy zarządzenia stosuje się do pracowników po- 
zostających w zatrudnieniu po dniu 31 grudnia 1975 r. 

11. Gratyfikacja jubileuszowa nie przysługuje pracowni- 
kowi, który otrzymał już tę gratyfikację w innym zakła- 
dzie pracy. 

12. Pracownikowi, który otrzymał gratyfikację jubileu- 
szową według zasad poprzednio obowiązujących, przysłu- 
guje następna gratyfikacja jubileuszowa ustalona w $ 6 
ust. 1 zarządzenia, po spełnieniu wszystkich warunków 
wymaganych do jej uzyskania. 


ZARZĄDZENIE Nr 14 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 20 marca 1976 r. 


w sprawie przekształcenia 


„Poznańskich Zakładów Wyrobów Rymarskich Przemysłu Terenowego 


w Poznaniu” 


w przedsiębiorstwo państwowe pod nazwą „Zakłady Artykułów Sportowych i Turystycznych „Polsport? w Poznaniu. 


Na podstawie art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 26 październi- 
ka 1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. 
z 1960 r. Nr 18, poz. 111), $ 1 ust. 4 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 4 października 1958 r. w sprawie zasad 
i trybu przekazywania w ramach administracji państwowej 
przedsiębiorstw, instytucji oraz zakładów, nieruchomości 
i innych obiektów majątkowych (Dz. U. z 1970 r. Nr 28, 
poz. 225) oraz zgodnie z przepisami uchwały nr 235 Rady 
Ministrów z dnia 17 grudnia 1975 r. w sprawie zmian w or- 


ganizacji uspołecznionej drobnej wytwórczości — zarządza 
się, co następuje: 


Sms 


Przekształca się „Poznańskie Zakłady Wyrobów Rymar- 
skich Przemysłu Terenowego w Poznaniu” w przedsiębior- 
stwo państwowe pod nazwą „Zakłady Artykułów Sporto- 
wych i Turystycznych ,„Polsport” w Poznaniu, zwane dalej 
„przedsiębiorstwęm”. 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 


Str. 13 


Poz. 5—6 


2: 
Siedzibą przedsiębiorstwa jest miasto Poznań. 
§ 3. 


Przedmiotem działania przedsiębiorstwa jest wytwarza- 
nie artykułów sportowych i turystycznych ze skóry, su- 
rowców skóro-podobnych oraz tkanin technicznych. 


8 4. 


Przedsiębiorstwo prowadzone jest w ramach narodo- 
wych planów społeczno-gospodarczych, według zasad roz- 
rachunku gospodarczego i rozlicza się z budżetem państwa 
przez budżet centralny. 


8 5. 


Nadzór nad przedsiębiorstwami sprawuje Zjednoczenie 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport”. 


§ 6. 


Przedsiębiorstwo może tworzyć za zgodą Zjednoczenia 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport? oddziały za- 
miejscowe i prowadzić je według zasad pełnego lub ogra- 
niczonego wewnętrznego rozrachunku gospodarczego. 


$ 7. 


Na czele przedsiębiorstwa stoi dyrektor, który kieruje 
przedsiębiorstwem przy pomocy zastępców i głównego księ- 
gowego. 


$ 8. 


1. Dyrektora przedsiębiorstwa powołuje i odwołuje w 
imieniu Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fi- 
zycznej i Turystyki naczelny dyrektor Zjednoczenia Prze- 
mysłu Sprzętu Sportowego „,Polsport”. 

2. Zastępców dyrektora i głównego księgowego przed- 
siębiorstwa powołuje i odwołuje naczelny dyrektor Zjed- 
noczemia Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport? na 
wniosek dyrektora przedsiębiorstwa. 


$9. 


1. Do składania w imieniu przedsiębiorstwa oświadczeń w 
zakresie jego praw i obowiązków majątkowych wymagane 
jest współdziałanie dwóch upoważnionych osób. 

2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jego zastępcy 
oraz pełnomocnicy przedsiębiorstwa w wypadku ich usta- 
nowienia. 

3. W sprawach wynikających ze stosunku pracy przed- 
siębiorstwo działa przez jedną z osób wymienionych w 
ust. 2. 


8 10. 


1. Przedsiębiorstwo może w sposób przewidziany dla 
składania oświadczeń w zakresie praw i obowiązków ma- 
jątkowych ustanawiać pełnomocników uprawnionych do 
dokonywania czynności prawnych w jego imieniu. 

2. Pełnomocnicy działają łącznie lub oddzielnie w gra- 
nicach swego umocowania, ustalonych w pełnomocnictwie 
sporządzonym na piśmie. 


§ 11. 


Organizację wewnętrzną oraz zasady gospodarki finan- 
sowej przedsiębiorstwa określają odrębne przepisy. 


§ 12. 


Do pracowników przedsiębiorstwa mają zastosowanie do- 
tychczasowe zasady wynagrodzenia, których zmiana na- 
stąpi z zachowaniem ogólmie obowiązujących w tym za- 
kresie przepisów. 


$ 13. 


Traci moc zarządzenie nr 415 Ministra Przemysłu Lek- 
kiego z dnia 1 stycznia 1952 r. w sprawie utworzenia przed- 
siębiorstwa państwowego pod nazwą: „Poznańskie Zakłady 
Wyrobów Rymarskich” w Poznaniu. 


8 14. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą 
od 1 stycznia 1976 r. ; 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


ZARZĄDZENIE Nr 15 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 20 marca 1976 r. 


w sprawie przekształcenia „Chodzieskiego Przedsiębiorstwa Usługowo-Nakładczego Przemysłu Terenowego w Cho- 
dzieży” w przedsiębiorstwo państwowe pod nazwą „Przedsiębiorstwo Artykułów Sportowych i Turystycznych „Pol- 
sport” w Chodzieży. 


Na podstawie art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 26 października 
1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. z 1960 r. 
Nr 18, poz. 111), $ 1 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 4 października 1958 r. w sprawie zasad i trybu prze- 
kazywania w ramach administracji państwowej przedsię- 
biorstw, instytucji oraz zakładów, nieruchoneości i innych 
obiektów majątkowych (Dz. U. z:1970- r. Nr 28, poz.: 225) 
„oraz zgodnie z-przepisami uchwały nr 235 Rady Ministrów 
z dnia 17 grudnia 1975 r. w sprawie zmian w organizacji 


uspołecznionej 
następuje: 


drobnej wytwórczości — zarządza się, co 


$ 1. 


Przekształca się „Chodzieskie Przedsiębiorstwo Usługowo- 
-Nakładcze Przemysłu Terenowego w Chodzieży” .w przed- 
siębiorstwo państwowe pod nazwą „Przedsiębiorstwo Ar- 
tykułów Sportowych. i Turystycznych „Polsport? :w Cho- 
dzieży. zwane dalej „przedsiębiorstwem”. : "A 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 


8 2. 


Siedzibą przedsiębiorstwa jest miasto Chodzież. 


8 3. 


Przedmiotem działania przedsiębiorstwa jest wytwarzanie 
odzieży i artykułów sportowych i turystycznych oraz usługi 
poligraficzne. 


$ 4. 


Przedsiębiorstwo prowadzone jest w ramach narodo- 
wych -planów społeczno-gospodarczych, według zasad roz- 
rachunku gospodarczego i rozlicza się z budżetem pań- 
stwa przez budżet centralny. 


$5. 


Nadzór mad przedsiębiorstwami sprawuje Zjednoczenie 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „„Polsport”. 


$ 6. 


Przedsiębiorstwo może tworzyć za zgodą Zjednoczenia 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport” oddziały za- 
miejscowie i prowadzić je według zasad pełnego lub ogra- 
niczonego wewnętrznego rozrachunku gospodarczego. 


8 7. 


Na czele przedsiębionstwa stoi dyrektor, który kieruje 


'przedsiębiorstwem przy pomocy zastępców i głównego 
księgowego. 
$ 8. 
1. Dyrektora przedsiębiorstwa powołuje i odwołuje w 


imieniu Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fi- 
zycznej i Turystyki naczelny dyrektor Zjednoczenia Prze- 
mysłu Sprzętu Sportowego „Polsport”. 

` 2. Zastępców dyrektora i głównego księgowego przedsię- 
biorstwa powołuje i odwołuje naczelny dyrektor Zjedno- 
czenia Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport? na wnio- 
sek dyrektora przedsiębiorstwa. 


Str. 14 


Poz. 6—7 


89. 


1. Do składania w imieniu przedsiębiorstwa oświadczeń 
w zakresie jego praw i obowiązków majątkowych wyma- 
gane jest współdziałanie dwóch upoważnionych osób. 

2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jego zastępcy 
oraz pełnomocnicy przedsiębionstwa w wypadku ich usta- 
nowienia. i 

3. W sprawach wynikających ze stosunku pracy przed- 
siębiorstwo działa przez jedną z osób wymienionych w 
UR Zk 


8 10. 


1. Przedsiębiorstwo może w sposób przewidziany dla 
składania oświadczeń w zakresie praw i obowiązków ma- 
jątkowych ustanawiać pełnomocników uprawnionych do 
dokonywania czynności prawnych w jego imieniu. 

2. Pełnomoonicy działają łącznie lub oddzielnie w grani- 
cach swego umocowania, ustałonych w pełnomocnictwie 
sporządzonym na piśmie. 


§ 11. 


Organizację wewnętrzną oraz zasady gospodarki finan- 
sowej przedsiębiorstwa określają odrębne przepisy. 


8 12. 


Do pracowników przedsiębiorstwa mają zastosowanie do- 
tychczasowe zasady wynagradzania, których zmiana na- 
stąpi z zachowaniem ogólnie obowiązujących w tym za- 
kresie przepisów. 


§ 13. 


Traci moc uchwała nr 6/31/65 Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej w Chodzieży z dnia 25 lutego 1965 r. 
w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa przemysłu tere- 
nowego. 


8 14. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą 
od 1 stycznia 1976 r. 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


ZARZĄDZENIE Nr 16 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 20 marca 1976 r. 


w sprawie przekształcenia „Toruńskich Zakładów Przemysłu Terenowego w Toruniu” w przedsiębiorstwo państwowe 
pod nazwą „Zakłady Sprzętu Sportowego i Turystycznego „Polsport” w Toruniu. 


` Na podstawie art, 4 ust, 1 dekretu z dnia 26 października 
1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. z 1960 r. 
Nr 18, poz. 111), $ 1 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 4 października 1958 r. w sprawie zasad i trybu 
przekazywania w ramach administracji państwowej przed- 
siębiorstw, instytucji oraz zakładów, nieruchomości i in- 
hych -obiektów majątkowych (Dz. U. z 1970 r. Nr 28, poz. 
"225) oraz zgodnie z przepisami uchwały nr 235 Rady Mi- 
nistrów z dnia 17 grudnia 1975 r. w sprawie zmian w or- 


ganizacji uspołecznionej drobnej wytwórczości — zarządza 
się, co następuje: w 


$ 1. 


Przekształca się „Toruńskie Zakłady Przemysłu Tereno- 
wego w Toruniu” w przedsiębiorstwo państwowe pod naz- 
wą „Zakłady Sprzętu Sportowego i Turystycznego „Pol- 
sport” w Toruniu, zwane dalej „przedsiębiorstwem”. 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 


$ 2. 
Siedzibą przedsiębiorstwa jest miasto Toruń. 
g 38. 
Przedmiotem działania przedsiębiorstwa jest wytwarza- 


nie artykułów sportowych i turystycznych z tworzyw sztu- 
cznych i metalu. 


$ 4. 


Przedsiębiorstwo prowadzone jest w ramach narodowych 
planów społeczno-gospodarczych, według zasad rozrachunku 
gospodarczego i rozlicza się z budżetem państwa przez 
budżet centralny. 


§ 5. 


Nadzór nad przedsiębiorstwami sprawuje Zjednoczenie 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport”. 


$ 6. 


Przedsiębiorstwo może tworzyć za zgodą Zjednoczenia 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport? oddziały zamiej- 
scowe i prowadzić je według zasad pełnego lub ograniczo- 
nego wewnętrznego rozrachunku gospodarczego. 


$ 7. 


Na czele przedsiębiorstwa stoi 
przedsiębiorstwem przy pomocy 
księgowego. 


dyrektor, który kieruje 
zastępców i głównego 


$ 8. 


1. Dyrektora przedsiębiorstwa powołuje i odwołuje w 
imieniu Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fi- 
zycznej i Turystyki naczelny dyrektor Zjednoczenia Prze- 
mysłu Sprzętu Sportowego „Polsport”. 

2. Zastępców dyrektora i głównego księgowego przedsię- 
biorstwa powołuje i odwołuje naczelny dyrektor Zjedno- 
czenia Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport” na wnio- 
sek dyrektora przedsiębiorstwa. 


Str. 15 


8 9: 


1. Do składania w imieniu przedsiębiorstwa oświadczeń 
w zakresie jego praw i obowiązków majątkowych wyma- 
gane jest współdziałanie dwóch upoważnionych osób. 

2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jego zastępcy 
oraz pełnomocnicy przedsiębiorstwa w wypadku ich usta- 
nowienia. 

3. W sprawach wynikających ze stosunku pracy przed- 
siębiorstwo działa przez jedną z osób wymienionych wi 
ust. 2. 


8 10. 


1. Przedsiębiorstwo może w sposób przewidziany dlą 
składania oświadczeń w zakresie praw i obowiązków ma+ 
jątkowych ustanawiać pełnomocników uprawnionych do; 
dokonywania czynności prawnych w jego imieniu.j 

2. Pełnomocnicy działają łącznie lub oddzielnie w gra- 
nicach swego umocowania, ustalonych w pełnomocnictwie 
sporządzonym na piśmie. 


SKALE 


Organizację wewnętrzną oraz zasady gospodarki finanso+ 
wej przedsiębiorstwa określają odrębne przepisy. 


§ 12. 


Do pracowników przedsiębiorstwa mają zastosowanie do- 
tychczasowe zasady wynagradzania, których zmiana na- 
stąpi z zachowaniem ogólnie obowiązujących w tym za- 
kresie przepisów. 


$ 13. 


Traci moc zarządzenie Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej w Bydgoszczy z dnia 19 lipca 1951 r. w spra- 
wie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą 
„Toruńskie Zakłady Przemysłu Terenowego” w Toruniu”, 


§ 14. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą 
od 1 stycznia 1976 r. 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


ZARZĄDZENIE Nr 17 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU 


KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 20 marca 1976 r. 


w sprawie przekształcenia „Jeleniogórskich Zakładów Przemysłu Terenowego” w przedsiębiorstwo państwowe pod 
nazwą „Przedsiębiorstwo Wyrobów Turystycznych i Sportowych „Polsport” w Jeleniej Górze. 


Na podstawie art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 26 października 
1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. 1960 r. 
Nr 18, poz. 111), $ 1 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 4 października 1958 r. w sprawie zasad i trybu prze- 
kazywania w ramach administracji państwowej przedsię- 
biorstw, instytucji oraz zakładów, nieruchomości i innych 
obiektów majątkowych (Dz. U. z 1970 r. Nr 28, poz. 225) 
oraz zgodnie z przepisami uchwały nr 235 Rady Ministrów 


z dmia 17 grudnia 1975 r. w sprawie zmian w organizacji 
uspołecznionej drobnej wytwórczości — zarządza się; co 
następuje: 


$ 1, 


Przekształca się „Jeleniogórskie Zakłady Przemysłu Te- 
renowego” w przedsiębiorstwo państwowe pod nazwą 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 


„Przedsiębiorstwo Wyrobów Turystycznych i Sportowych 
„Polsport? w Jeleniej Górze, zwane dalej „przedsiębior- 
stwem”. 


$ 2. 
Siedzibą przedsiębiorstwa jest miasto Jelenia Góra. 


§ 3. 


Przedmiotem działania przedsiębiorstwa jest wytwarza- 
nie znaków drogowych oraz artykułów sportowych i tu- 
rystycznych z tworzyw sztucznych i metalu. 


84. 


Przedsiębiorstwo prowadzone jest w ramach narodowych 
planów  społeczno-gospodarczych, według zasad  rozra- 
chunku gospodarczego i rozlicza się z budżetem państwa 
przez budżet centralny. 


§ 5. 


Nadzór nad przedsiębiorstwami sprawuje Zjednoczenie 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport ”. 


8 6. 


Przedsiębiorstwo może tworzyć za zgodą Zjednoczenia 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport? oddziały zamiej- 
scowe i prowadzić je według zasad pełnego lub ograni- 
czonego wiewnętrznego rozrachunku gospodarczego. 


8 7. 


Na czele przedsiębiorstwa stoi dyrektor, który kieruje 
przedsiębiorstwem przy pomocy zastępców i głównego księ- 
gowego. 


$ 8. 


1. Dyrektora przedsiębiorstwa powołuje i odwołuje w 
imieniu Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fi- 
zycznej i Turystyki naczelny dyrektor Zjednoczenia Prze- 
mysłu Sprzętu Sportowego „Polsport”. 


2. Zastępców dyrektora i głównego księgowego przedsię- 
biorstwa powołuje i odwołuje naczelny dyrektor Zjedno- 
czenia Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport” na wnio- 
sek dyrektora przedsiębiorstwa. 


Str. 16 


Poz. 8—9 


$ 9. 


1. Do składania w imieniu przedsiębiorstwa oświadczeń 
w zakresie jego praw i obowiązków majątkowych wyma- 
gane jest współdziałanie dwóch upoważnionych osób. 

2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jego zastępcy 
oraz pełnomocnicy przedsiębiorstwa w wypadku ich usta- 
nowienia. 

3. W sprawach wynikających ze stosunku pracy przedsię- 
biorstwo działa przez jedną z osób wymienionych w ust. 2. 


§ 10. 


1. Przedsiębiorstwo może w sposób przewidziany dla 
składania oświadczeń w zakresie praw i obowiązków ma- 
jątkowych ustanawiać pełnomocników uprawnionych do 
dokonywania czynności prawnych w jego imieniu. 

2. Pełnomocnicy działają łącznie lub oddzielnie w grani- 
cach swego umocowania, ustalonych w pełnomocnictwie 
sporządzonym na piśmie. j 


$ 11. 


Organizację wewnętrzną oraz zasady gospodarki finan- 
sowej przedsiębiorstwa określają odrębne przepisy. 


§ 12. 


Do pracowników przedsiębiorstwa mają zastosowanie do- 
tychczasowe zasady wynagradzania, których zmiana nastąpi 
z zachowaniem ogólnie obowiązujących w tym zakresie 
przepisów. 


§ 13. 


Traci moc zarządzenie Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej we Wrocławiu z dnia 31 lipca 1957 r. w spra- 
wie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
„Jeleniogórskie Zakłady Przemysłu Terenowego”. 


§ 14. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą 
od 1 stycznia 1976 r. 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


ZARZĄDZENIE Nr 18 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 20 marca 1976 r. 


w sprawie przekształcenia „Poznańskich Zakładów Odzieży Sportowej Przemysłu Terenowego w Poznaniu” w przed- 
siębiorstwo państwowe pod nazwą „Zakłady Odzieży Sportowej i Turystycznej „Polsport? w Poznaniu. 


Na podstawie art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 26 październi- 
ka 1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. 
z 1960 r. Nr 18, poz. 111), $ 1 ust. 4 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 4 października 1958 r. w sprawie zasad 
itrybu przekazywania w ramach administracji państwowej 
przedsiębiorstw, instytucji oraz zakładów, nieruchomości 
-i innych obiektów majątkowych (Dz. U. z 1970 r. Nr 28, 
"poz. 225) oraz zgodnie z przepisami uchwały nr 235 Rady 


Ministrów z dnia 17 grudnia 1975 r. w sprawie zmian w 
organizacji uspołecznionej drobnej wytwórczości — za- 
rządza się, co następuje: 


$ 1. 


Przekształca się „Poznańskie Zakłady Odzieży Sportowej 
Przemysłu Terenowego w Poznaniu” w przedsiębiorstwo 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 


państwowe pod nazwą „Zakłady Odzieży Sportowej i Tu- 
rystycznej „Polsport? w Poznaniu, zwane dalej „przedsię- 
biorstwem”. 


§ 2. 


Siedzibą przedsiębiorstwa jest miasto Poznań. 


8 3. 


Przedmiotem działania przedsiębiorstwa jest wytwarzanie 
odzieży sportowej i turystycznej z tkanin. 


$ 4. 


Przedsiębiorstwo prowadzone jest w ramach narodo- 
wych planów społeczno-gospodarczych, według zasad roz- 
rachunku gospodarczego i rozlicza się z budżetem pań- 
stwa przez budżet centralny. 


§ 5. 


Nadzór nad przedsiębiorstwami sprawuje Zjednoczenie 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „,Polsport”. 


§ 6. 


Przedsiębiorstwo może tworzyć za zgodą Zjednoczenia 
Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport? oddziały za- 
miejscowe i prowadzić je według zasad pełnego lub ogra- 
niczonego wewnętrznego rozrachunku gospodarczego. 


$ 7. 


Na czele przedsiębiorstwa stoi dyrektor, który kieruje 
przedsiębiorstwem przy pomocy zastępców i głównego księ- 
gowego. 


§ 8. 


1. Dyrektora przedsiębiorstwa powołuje i odwołuje w 


imieniu Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fi-` 


zycznej i Turystyki naczelny dyrektor Zjednoczenia Prze- 
mysłu Sprzętu Sportowego „Polspont”. 

2. Zastępców dyrektora i głównego księgowego przedsię- 
biorstwa powołuje i odwołuje naczelny dyrektor Zjedno- 
czenia Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport? na wnio- 
sek dyrektora przedsiębiorstwa. 


Str. 17 


Poz. 9—10 


"829: 


1. Do składania w imieniu przedsiębioństwa oświadczeń 
w żakresie jego praw i obowiązków majątkowych: wyma- 
gane jest współdziałanie dwóch upoważnionych osób, 

2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jego zastępcy 
oraz pełnomocnicy przedsiębiorstwa w wypadku ich usta- 
nowienia. 

3. W sprawach wynikających ze stosunku pracy przed- 
siębiorstwo działa przez jedną z osób wymienionych w 
ust. 2. j 


$ 10. 


1. Przedsiębiorstwo może w sposób przewidziany dla skła- 
dania oświadczeń w zakresie praw i obowiązków mająt- 
kowych ustanawiać pełnomocników uprawmionych do do- 
konywania czynności prawnych w jego imieniu. 

2. Pełnomocnicy działają łącznie lub oddzielnie w grani- 
cach swego umocowania, ustalonych w pełnomocnictwie 
sporządzonym na piśmie. i 


§ 11. 


Orgnizację wewnętrzną oraz zasady gospodarki finan- 
sowej przedsiębiorstwa określają odrębne przepisy. 


$ 12. 

Do pracowników przedsiębiorstwa mają zastosowanie do- 
tychczasowe zasady wynagradzania, których zmiana ma- 
stąpi z zachowaniem ogólnie obowiązujących w tym za- 
kresie przepisów. 


8 13. 

Traci moc zarządzenie Ministra Przemysłu Drobnego 
i Rzemiosła z dnia 14 września 1951 r. o utworzeniu przed- 
siębionstwa państwowego pod nazwą „Poznańskie Zakłady 
Odzieży Sportowej i Domy Mody „Roxana? w Poznaniu”. 


8 14. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą 
od 1 stycznia 1976 r. 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


ZARZĄDZENIE Nr 20 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 1 kwietnia 1976 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie organizacji, zasad funkcjonowania i rozwoju informacji naukowej w Głównym Ko- 
mitecie Kultury Fizycznej i Turystyki oraz w jednostkach mu podporządkowanych i podlegających jego nadzorowi. 


Na podstawie $ 4 i 16 w związku z $ 2 uchwały mr 35 
Rady Ministrów z dnia 12 lutego 1971 r. w sprawie roz- 
woju informacji naukowej, technicznej i ekonomicznej (Mo- 
nitor Polski Nr 14, poz. 104) oraz $ 2 pkt 4 rozporządzenia 
Rady Ministrów z dnia 17 czerwca. 1972. r. w sprawie 
ustalenia organów, na które przechodzą .niektóre sprawy 
należące dotychczas do właściwości Komitetu Nauki i Te- 


chniki oraz Przewodniczącego Komitetu Nauki i Techniki 
(Dz. U. Nr 31, poz. 214) zarządza się, co następuje. 


SKO 
W zarządzeniu nr 31 Przewodniczącego Głównego Komi- 


-tetù Kultury: Fizycznej i -Turystyki z dnia -15 czerwca 


1974 r. w sprawie organizacji, zasad funkcjonowania i roz- 


DAAT GKKFiT Nr 2 


Str. 18 


Poz. 10—11 


woju informacji naukowej w Głównym Komitecie Kultury 
Fizycznej i Turystyki oraz w jednostkach mu podporząd- 
kowanych i podlegających jego nadzorowi (Dz. Urz. 
GKKFiT Nr 6, poz. 27) wprowadza się następujące zmiany: 
1) w$2: 

a) pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

»1) Resortowy Ośrodek Informacji Naukowej w In- 
stytucie Turystyki w Warszawie, zwany dalej 
SROIN AU: 

b) pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„3) Ośrodek Informacji Naukowej, Technicznej i Eko- 

nomicznej Ośrodka Badawczo-Rozwojowego „Pol- 


sport”, zwany dalej „OIN-Polsport* — War- 
szawa”, ”, 
c) pkt 11—16 i 18 skreśla się; 


2) w $4: 
a) dotychczasową treść oznacza się jako ust. 1, 
b) dodaje się ust. 2 w brzmieniu: 
„2. Pracownicy ROIN zatrudniani są w uzgodnieniu 
z Głównym Komitetem Kultury Fizycznej i Tu- 
rystyki”; 
3) w załączniku nr 1: 
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
„3. Do zadań resortowego ośrodka należy: 
1) organizowanie i koordynowanie działalności 
informacyjnej ośrodków informacji naukowej 


w uzgodnieniu z Głównym 
ry Fizycznej i Turystyki, 

2) opracowywanie informacji 
trzeb Głównego Komitetu Kultury Fizycznej 
i Turystyki oraz Instytutu Turystyki, 

3) prowadzenie centralnych kartotek: prac nau- 
kowych, dydaktycznych i informacyjnych, wy- 
dawnictw, środków audiowizualnych oraz apa- 
ratury naukowej, dydaktycznej i informa- 
cyjnej, 

4) przekazywanie materiałów informacyjnych do 
Centrum Informacji Naukowej, Technicznej 
i Ekonomicznej, 

5) opracowywanie, opiniowanie i wdrażanie ak- 
tów normatywnych, zaleceń i wskazówek w 
zakresie informacji naukowej, 

6) współpraca z centralnymi instytucjami do 
spraw informacji naukowej w kraju i za gra- 
nicą”, 

b) ust. 14 skreśla się, 

c) w ust. 15 wyrazy „OIN-ZPSS” zastępuje się wyra- 
zami „OIN-Polsport”, 

d) ust. 16—20 i 22 skreśla się. 


§ 2. 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszemia. 
Przewiodniczący Komitetu: B. Kapitan 


Komitetem Kultu- 


naukowej dla po- 
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PISMO OKÓLNE Nr 2 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 1 kwietnia 1976 r. 


w sprawie zasad finansowania ze środków Centralnego Funduszu Turystyki i Wypoczynku. 


W celu ujednolicenia zasad wykorzystywania środków 
Centralnego Funduszu Turystyki i Wypoczynku, a także 
polepszenia warunków aktywnego wypoczynku — ustala 
się, co następuje: 

1. Podstawowymi formami finansowania ze środków 
Centralnego Funduszu Turystyki i Wypoczynku, zwanego 
dalej „CFTiW”, są: 

1) oprocentowane kredyty — pomoc zwrotna, 

2) dotacje — pomoc bezzwrotna. 

2. Kredyty udzielane są na rozwój ogólnie dostępnej ba- 
zy służącej obsłudze turystów, a w szczególności na: 

1) zakłady hotelarskie i campingi, z wyjątkiem schronisk, 

2) placówki gastronomiczne, handlowe i usługowe, 

3) bazę dla turystów zmotoryzowanych (stacje obsługi, po- 
moc dnogowa, parkimgi strzeżone itd.), jak również słu- 
żącą ich szkoleniu, 

4) transport osobowy, w tym wszelkiego typu wyciągi tu- 
rystyczne, 

5) zaplecze i wyposażenie techniczne w zakresie wyko- 
nawstwa budowlanego jednostek gospodarki turystycz- 
nej. 

3. Dotacje udzielane są na rozwój ogólnie dostępnej 
bazy, z wyjątkiem określonej w ust. 2, służącej aktywnemu 
wypoczynkowi, a w szczególności na: 

1) terenowe urządzenia rekreacyjne w miastach i gminach 
(schroniska oraz inne obiekty i urządzenia turystyki 

_- kwalifikowanej, ścieżki zdrowia, kąpieliska, lodowiska 
itd.), - 


2) ośrodki masowego wypoczynku świątecznego i po pracy, 

3) wypiosażenie Górskiego Ochotniczego Pogotowia Ratun- 
kowego i Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowe- 
go w sprzęt ratunkowy, 

4) uzbrojenie terenu dla obozowisk turystycznych, 

5) zagospodarowanie w urządzenia służące turystom par- 
ków narodowych, obiektów zabytkowych, punktów wi- 
dokowych i tras turystycznych. 

4. Dotacje mogą być również udzielane na rozwój ogól- 
mie dostępnych ośrodków wypoczynkowo-szkoleniowych or- 
ganizacji społecznych, z wyjątkiem ośrodków prowadzo- 
mych na zasadach rozrachunku gospodarczego. 

5. Pomoc finansowa, o której mowa w ust. 2 i 3, może 
być przeznaczana na: 

1) opracowania dokumentacyjne, 

2) budownietwo inwestycyjne, 

3) zakup dóbr inwestycyjnych, 

4) kapitalne remonty. 

6. Dotacja na kapitalne remonty nie może być udzielona 
jednostkom działającym na zasadach rozrachunku gospo- 
darczego. 

7. Opracowania studialne, planistyczne, konkursy urbani- 
styczne i architektoniczne dotyczące zagospodarowania tu- 
rystycznego lub aktywnego wypoczynku, realizowane w 
skali kraju, makroregionu, województwa lub określonego 
zespołu — mogą być finansowane z dotacji za zgodą Głów- 
mego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki. 

8. CFTiW przekazuje środki finansowe: 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 


Str. 19 


Poz. 11—12 i Wykaz 


1) zwrotne — jednostce organizacyjnej, która podpisała 
` umowę kredytową, 
2) bezzwrotne: 

a) jednostkom państwowym powiązanym z budżetem 
centralnym, zarządom głównym organizacji młodzie- 
żowych, związków zawodowych lub organizacji tu- 
rystycznych — według właściwości na finansowanie 
ich zadań, 

b) wojewódzkim funduszom turystyki i wypoczynku — 
na finansowanie pozostałych zadań. 

9. Określenie terminu spłaty kredytu następuje na pod- 
stawie przyjętej w założeniach techniczno-ekonomicznych 
inwestycji, efektywności ekonomicznej inwestycji, z tym że 


termin spłaty ostatniej raty nie może przekroczyć 15 lat, 
liczące od daty przekazania pierwszej zaliczki. Przy zaku- 
pach maksymalny okres spłaty kredytu określa norma- 
tywny okres zużycia przedmiotu. 

10. Traci moc pismo okólne nr 1 Przewodniczącego Głów- 
nego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 20 
stycznia 1973 r. w sprawie systemu finansowania inwesty- 
cji i kapitalnych remontów ze środków Centralnego Fun- 
duszu Turystyki i Wypoczynku (Dz. Urz. GKKFiT Nr 3, 
poz. 15 z późniejszymi zmianami). 

11. Pismo okólne obowiązuje z dniem 1 kwietnia 1976 r. 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


OBWIESZCZENIE 


DYREKTORA DEPARTAMENTU PRAWNO-ORGANIZACYJNEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ 
i I TURYSTYKI 


z dnia 29 marca 1976 r. 


o sprostowaniu błędów w Dzienniku Urzędowym GKKFiT Nr 1 œ 1976 r. 


W Dzienniku Urzędowym Nr 1 z 1976 r. prostuje się na- 
stępujące błędy: 

W załączniku nr 2 do zarządzenia nr 6 Przewodniczącego 
Głównego Komiteu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 
2 lutego 1976 r. zmieniającego zarządzenie w sprawie mak- 
symalnych cen usług noclegowych w domach wycieczko- 


wych, schroniskach i motelach (poz. 1) w kolumnie nr 7 
w ostatniej pozycji zamiast cyfry „150” powinna być cyfra 
„50% oraz w kolumnie nr 8 w pozycji drugiej od góry za- 
miast cyfry „220? powinna być cyfra 310”, 


Dyrektor Departamentu: wz. Zygmunt Bałkowski 


WYKAZ 


aktów prawnych, ogłoszonych w IV kwartale 1975 r. w Dzienniku Ustaw oraz Monitorze Polskim, w sprawach wiążących się z działalnością 
jednostek resortu kultury fizycznej i turystyki 


Nr Poz. Tytuł aktu 
1 2 3 
A. Dziennik Ustaw 

32 170 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 3 października 1975 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zakłado- 
wego funduszu mieszkaniowego. 

32 177 rozporządzenie Ministra Pracy, Płaci Spraw Socjalnych z dnia 10 września 1975 r. w sprawie podstawy wymiaru 
emerytury lub renty dla osób, które były zatrudnione za granicą. i 

33 179 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 3 października 1975 r. w sprawie podstawy wymiaru renty z tytułu 
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, świadczeń dla pracowników, którzy ulegli wypadkom w szczegól- 
nych okolicznościach oraz świadczeń dla osób nie będących pracownikami. 

34 183 ustawa z dnia 23 października 1975 r. o Państwowym Arbitrażu Gospodarczym. 

win sSA ali, ALBA ustawa z dnia 23 października 1975 r. o zmianie ustawy o prawie autorskim. 

34 186 ustawa z dnia 23 października 1975 r. o dalszym zwiększeniu świadczeń dla kombatant ów i więźniów obozów 
koncentracyjnych. 

34 188 obwieszczenie Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 24 października 1975 r. w sprawie ogłoszenia | 


jednolitego tekstu ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o świadezeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego 
w razie choroby i macierzyństwa. 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 Str. 20 sl Wykaz 

1 2 3 

035 191 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 10 października 1975 r. w sprawie warunków odpowiedzialności n ma- 
terialnej pracowników za szkodę w powierzonym mieniu. 

35 192 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 17 października 1975 r. w sprawie ustalenia legalnych jednostek miar. 

35 193 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 24 października 1975 r. w sprawie zasad obliczania zasiłków z ubezpie- 
czenia społecznego oraz pokrywania wydatków na te zasiłki. 

36 199 rozporządzenie Ministra Pracy Płac i Spraw Socjalnych z dnia 17 października 1975 r. w sprawie zasad i trybu 
orzekania o uszczerbku na zdrowiu oraz wypłacanie świadczeń z tytułu wypadku przy pracy, w drodze do 
pracy i z pracy oraz z tytułu choroby zawodowej. 

37 201 rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 11 listopada 1975 r. w sprawie stosowania przez jednostki gospodarki 
uspołecznionej formy bezgotówkowej w rozliczeniach z osobami fizycznymi oraz zespołami rolników indywi- 
dualnych, będącymi posiadaczami rachunków w bankach spółdzielczych. 

39 209 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 21 listopada 1975 r. w sprawie postępowania arbitrażowego. 

43 219 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 29 listopada 1975 r. w sprawie bezpłatnych urlopów dla matek pracują- 
cych, opiekujących się małymi dziećmi. 

43 221 rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 6 grudnia 1975 r. w sprawie wynagrodzenia tłumaczy przy- 
sięgłych. 

43 223 rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 6 grudnia 1975 r. w sprawie rozciągnięcia przepisów dekretu o zobo- 
wiązaniach podatkowych na niektóre należności budżetowe od jednostek gospodarki uspołecznionej oraz właści- 
wości organów do udzielania ulg w spłacie, zaniechania ustalenia oraz umarzanie tych należności. 

43 224 rozporządzenie Ministra Handlu Zagranicznego i Gospodarki Morskiej z dnia 1 grudnia 1975 r. w sprawie | 
preferencyjnych stawek celnych. 

44. 225 ustawa budżetowa na rok 1976 z dnia 19 grudnia 1975 r 

45 226 ustawa z dnia 19 grudnia 1975 r. o opłacie skarbowej. 

45 227 ustawa z dnia 19 grudnia 1975 r. o podatku wyrównawczym. 

45 228 ustawa z dnia 19 grudnia 1975 r. o podatku od spądków i darowizn. | 

45 231 ustawa z dnia 19 grudnia 1975 r. zmieniająca ustawę o rozliczeniach pieniężnych jednostek gospodarki uspo- 
łecznionej. | 

45 232 ustawa z dnia 19 grudnia 1975 r. o ubezpieczeniu społecznym osób wykonujących pracę na rzecz jednostek 
gospodarki uspołecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia. 

45 234 ustawa z dnia 19 grudnia 1975 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuńczy. 

45 236 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 16 grudnia 1975 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zakładowego 
funduszu nagród. 

45 237 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 17 grudnia 1975 r. w sprawie szczegółowych zasad tworzenia Państwowe- 
go funduszu Kombatantów i Więźniów Obozów Koncentracyjnych i zarządzania tym funduszem. 

45 238 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 17 grudnia 1975 r. w sprawie wyjątkowego przyznawania i podwyższa- 
nia emerytur oraz rent kombatantom i więźniom obozów koncentracyjnych oraz pozostałym po nich członkom 

| rodzin. 

45 239 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 17 grudnia 1975 r. w sprawie opłacania składek na ubezpieczenie społecz- 
ne pracowników i na cele emerytalne oraz rozliczania składek i świadczeń z ubezpieczenia społecznego wy- 
płacanych przez zakłady pracy. 

45 240 rozporządzenie Ministra Komunikacji z dnia 8 grudnia 1975 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie spedyóji 

iaig Lich ; - 

46 241 AAAS Rady Ministrów z dnia 29 saa 1975 ". w sprawie opłaty skarbowej. 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 Str. 21 Wykaz 


1 | 2 3 
46 242 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 29 grudnia 1975 r. w sprawie podatku wyrównawczego. 
46 243 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 29 grudnia 1975 r. w sprawie wykonania przepisów ustawy o niektórych 


podatkach i opłatach terenowych. 
46 244 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 29 grudnia 1975 r. w sprawie ulg podatkowych z tytułu inwestycji. 


46 245 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 29 grudnia 1975 r. w sprawie odsetek za opóźnienia w zapłacie należ- 
ności za dostawy, roboty i usługi wykonywane na rzecz jednostek gospodarki uspołecznionej. 


46 250 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 31 grudnia 1975 r. w sprawie wykonania ustawy o ubezpieczeniu spo- 
łecznym osób wykonujących pracę na rzecz jednostek gospodarki uspołecznionej na podstawie umowy agen- 
cyjnej lub umowy zlecenia. 


46 251 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 31 grudnia 1975 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wykonania us- 
tawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji. 


46 254 rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 18 grudnia 1975 r. w sprawie kosztów przeprowadzenia dowodu 
z opinii biegłych w postępowaniu sądowym. 


46 255 rozporządzenie Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych oraz Ministra do Spraw Kombatantów z dnia 18 grud- 
nia 1975 r. w sprawie trybu ustalania uprawnień do świadczeń przysługujących kombatantom i więźniom 
obozów koncentracyjnych. 


46 257 rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 30 grudnia 1975 r. w sprawie ulg podatkowych z tytułu inwestycji. 


B. Monitor Polski 


30 180 zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 19 września 1975 r. w sprawie norm zużycia paliw płynnych w eksplo- 
atacji pojazdów samochodowych. 


31 191 uchwała nr 176 Rady Ministrów z dnia 1 października 1975 r. zmieniająca uchwałę w sprawie utworzenia 
funduszu przeciwalkoholowego. 


31 192 uchwała nr 179 Rady Ministrów z dnia 3 października 1975 r. zmieniająca uchwałę w sprawie resortowej 
kontroli działalności gospodarczej państwowych jednostek organizacyjnych. 


31 193 uchwała nr 180 Rady Ministrów z dnia 3 października 1975 r. zmieniająca uchwałę w sprawie głównych księgo- 
gowych i dyplomowanych biegłych księgowych oraz badania i zatwierdzania rocznych sprawozdań finanso- 
wych państwowych jednostek organizacyjnych. 


32 200 obwieszczenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 września 1975 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu 
uchwały Komitetu Obrony Kraju z dnia 21 grudnia 1971 r. w sprawie formacji samoobrony. 


33 207 uchwała nr 194 Rady Ministrów z dnia 17 października 1975 r. w sprawie współdziałania organów administracji 
państwowej i jednostek gospodarki uspołecznionej z organami administracji celnej oraz świadczeń tych 
organów i jednostek na rzecz organów administracji celnej. 


35 212 uchwała 207 Rady Ministrów z dnia 5 listopada 1975 r. zmieniająca uchwałę w sprawie dalszego rozwoju 
oszczędzania na mieszkaniowych książeczkach oszczędnościowych Powszechnej Kasy Oszczędności. 


36 215 uchwała nr 211 Rady Ministrów z dnia 12 listopada 1975 r. zmieniająca uchwałę w sprawie wprowadzenia 
przejściowego dodatku mieszkaniowego. 


36 216 zarządzenie Ministra Finansów z dnia 25 listopada 1975 r. zmieniające zarządzenie w sprawie szczegółowych 
zasad i trybu przeprowadzania rewizji gospodarczej. 


37 219 zarządzenie Ministra Finansów z dnia 26 listopada 1975 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania banków 
oraz rodzajów wkładów oszczędnościowych i wydawanych na nie dowodów. 


37 220 zarządzenie Ministra Finansów z dnia 26 listopada 1975 r. w sprawie wysokości prowizji i opłat pobieranych 
przez banki oraz podnoszenia opłat od niektórych wpłat na rachunki bankowe. 


38 223 uchwała Sejmu Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej z dnia 19 grudnia 1975 r. o narodowym planie społeczno- 
-gospodarczego rozwoju w 1976 r. 


Dz. Urz. GKKFiT Nr 2 : Str. 22 Wykaz 


38 224. uchwała Rady Ministrów nr 210 z dnia 11 listopada 1975 r. w sprawie powołania oraz zakresu działania 
Komitetu Nagród Państwowych. 


39 225 uchwała nr 229 Rady Ministrów z dnia 17 grudnia 1975 r. w sprawie zasad i terminów wprowadzenia do- 
datkowych dni wolnych od pracy w 1976 r. 


39 227 zarządzenie Ministra Finansów z dnia 25 listopada 1975 r. zmieniające zarządzenie w sprawie dyplomowanych | 
biegłych księgowych oraz badania i zatwierdzania rocznych sprawozdań finansowych państwowych jed- 
nostek organizacyjnych. 


39 228 zarządzenie Ministra Finansów z dnia 8 grudnia 1975 r. w sprawie warunków sprzedaży zagranicznych środków 
płatniczych i dokumentów przewozu na trasy zagraniczne. 


39 229 zarządzenie Ministra Finansów z dnia 8 grudnia 1975 r. uchylające zarządzenie w sprawie zasad planowania, 
dokonywania wypłat i sprawozdawczości w zakresie przejściowych dodatków mieszkaniowych. 


R Urz. GKKFiT Nr 2 Str. 23 


Administracja Dziennika Urzędowego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki informuje, że kolportaż Dziennika prowadzi 
aktualnie RSW ,,Prasa—Książka—Ruch” Centrala Kolportażu Prasy i Wydawnictw, Warszawa, ul. Towarowa 28. 


Warunki prenumeraty 


Prenumeratę na kraj przyjmują Oddziały RSW „,Prasa—Książka—Ruch” oraz urzędy pocztowe i doręczyciele — w terminach: 
— do 25 listopada na styczeń, I kwartał, I półrocze roku następnego i na cały rok następny, 


— do dnia 10 miesiąca, poprzedzającego okres prenumeraty na pozostałe okresy roku bieżącego. 
CENA prenumeraty rocznej — zł 30.— 


Zakłady pracy, instytucje i organizacje społeczno-polityczne składają zamówienia w miejscowych Oddziałach RSW „,Prasa—Książka— 
Ruch”. ; 


Zakłady pracy i instytucje w miejscowościach, w których nie ma Oddziałów RSW oraz prenumeratorzy indywidualni, zamawiają prenu- 
 meratę w urzędach pocztowych lub u doręczycieli. 


Prenumeratę ze zleceniem wysyłki za granicę, która jest o 50%, droższa od prenumeraty krajowej, przyjmuje RSW „,Prasa—Książka— 
Ruch”, Centrala Kolportażu Prasy i Wydawnictw, ul. Towarcwa 28, 00-958 Warszawa, konto PKO nr 1531-71 — w terminach podanych 
dla prenumeraty krajowej. 


Redakcja i Administracja Dziennika Urzędowego GKKFiT nie przyjmuje wpłat na prenumeratę lub sprzedaż Dziennika. 


Sprzedaż archiwalnych numerów Dziennika, po uprzednim pisemnym zamówieniu, prowadzi RSW „,Prasa—Książka—Ruch”, Centrala 
Kolportażu Prasy i Wydawnictw, ul. Towarowa 28, 00-958 Warszawa. 
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